
 

Критерии и размеры комиссий  

за безналичное зачисление денежных средств по договору между Банком и юридическим 

лицом/ИП (выплата заработной платы, пенсионных и прочих отчислений) 

 

Критерии 

Размер комиссий за безналичное 

зачисление денежных средств по 

договору между Банком и юридическим 

лицом/ИП (выплата заработной платы, 

пенсионных и прочих отчислений) на 

счета по платежным карточкам Банка  

Количество работников 

юридического лица/ИП 

Средняя сумма 

зачислений в пользу 1 

работника 

юридическим 

лицом/ИП 

При условии НЕ 

размещения 

денежных средств 

юридическим 

лицом/ИП в 

Банке 

При условии 

размещения 

денежных средств 

юридическим 

лицом/ИП в Банке 

без ограничений от 0,31% до 0,50% 

от 1 до 50 

от 1 до 100 000 тенге 0,30% 0,23% 

от 100 001 до 300 000 

тенге 
0,23% 0,17% 

от 51 до 100 

от 1 до 100 000 тенге 0,27% 0,20% 

от 100 001 до 300 000 

тенге 
0,20% 0,13% 

от 101 и более 

от 1 до 100 000 тенге 0,23% 0,17% 

от 100 001 до 300 000 

тенге 
0,17% 0,10% 

 
*- иные размеры комиссий за безналичное зачисление денежных средств по договору между Банком и 

юридическим лицом/ИП (выплата заработной платы, пенсионных и прочих отчислений) подлежат 

утверждению уполномоченным органом Банка  

  


